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nevel6testiilete kozremiikodésével
Balldné Lérant Katalin
igazgatd

Legitimacids eljaras

A Hézirendet a Szent Csalad Katolikus Ovoda nevel6testiilete hatérozatképes nevelétestiileti
értekezleten ..3./NT/2026 hatdrozatszamon elfogadta. A neveltestiilet nevében alairdsaval
ellenjegyzi:

Téth Judit
igazgatohelyettes

Igazgatéi jovahagyé nyilatkozat

A nevel6testiilet altal elfogadott Hazirendet jovahagyom.
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Fenntartoéi jovahagyo nyilatkozat

A NKkt. 32. § (1)/i bekezdésének értelmében a Kaposvari Egyhdzmegye, mint a Szent Csalad

kapcsolatosan egyetértését fejezi ki. %,
%, Valkai Léry

3 &, EKIF igazgato

PH.
A dokumentum jellege: Nem nyilvanos
A Hazirend kihirdetésének napja: 2026. augusztus 31.
Hatalyos: 2026. szeptember 1.
Ervényes: A kihirdetés napjatol visszavondsig
Verziészam: 1/2026. Késziilt 2 példanyban.

Iktatoszam: 162./1./2026.




Kedves Sziil6k!

Az 6voda hazirendjének készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az Onok elvéarasait, jogait és

kotelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett 4116 érdekeit vettik figyelembe.

Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassdk végig, hiszen
minden olyan lényeges informaciét tartalmaz, amely az 6vodai élethez sziikséges. A gyermekek,

valamint az eredményes egyiittmiikdés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartisara!

A hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az &vodankba torténd jogszerii belépéstdl az
intézmény elhagyasaig terjedé idodre, illetve — a sziil6kkel torténd megallapodas szerint — a

nevelési idén til, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodénk neveld intézmény, ahol a keresztény értékeken alapuld nevelést és szellemiseget
kivanjuk megvalositani, melyet felkindlunk az erre igényt tarté nem hivd, de hitét keresd

csaladoknak is, biztositva minden gyermek szamara az egyenl$ hozzaférés lehetdségét.

Intézményiink a gyermeki személyiség kibontakoztatdsara, nevelésére és fejlesztésére a
tradicionalis értékek 4tadaséara torekszik a miivészetek segitségével. A gyermekek fejlodését
tudatosan tervezett €s szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetdvé, segitjik
el6. Ovodink a gyermek harmadik életévétsl az iskoldba lépésig a csaladi nevelés
kiegészitdjeként a koznevelési rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye. Nevelési
alapelveink k6zott meghatarozo a gyermeki jogok és személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete

¢és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatisat jelenti.

Ovodéankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 1év6 Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagégiai program, a Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat, az
Eves munkaterv szerint folyik, meiyifdoklﬂn“entumok nyilvanosak az Onék szémara. A
mitkddésiinket szabalyozd dokumentumokban foglaltak megvaldsitasdhoz az 6voda és a csalad
sokoldaltu, bizalomra épiild egyiittmiikodése sziikséges. Kérjikk, hogy a hazirendben

megfogalmazottakat a gyermekek érdekében sziveskedjenek betartani!

Neveldtestiiletiink készoni megeldlegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!







ALTALANOS RENDELKEZESEK

AZ INTEZMENY ADATAI

Az 6voda neve:

Szent Csalad Katolikus Ovoda

Az 6voda cime:

7400 Kaposvar, Barczi Gusztav u. 19.

OM azonositdo szama:

203560

Az 6voda képviseléje:

igazgato

Az 6voda honlapjanak elérhetésége:

www.szentcsalad-ovoda.hu

Az dvoda elektronikus levélcime:

szentcsaladovoda.kvar@gmail.com

Az 6voda telefonszama:

+36 30 201-18-28

Az 6voda fenntartoja: Kaposvari Egyhazmegye
A fenntarté képviseldje: Valkai Lénérd

A HAZIREND JOGSZABALYI HATTERE

e Magyarorszag Alaptérvénye

¢ A nemzeti kbznevelésrol sz616 2011.évi CXC. toérvény

e 2023, évi LIL térvény A pedagdgusok 1jj életpalyajarol

e 401/2023.(VIIL30.) Kormanyrendelet A pedagbgusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi

LIL térvény végrehajtasarol
e 2011. ¢évi CXIL

informaciészabadsagrol

térvény az

informacios

onrendelkezési  jogrol

az

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012 (VIIL. 28.) Korméanyrendelet a nemzeti koznevelési térvény végrehajtasardl
1997. évi XXXI. térvény a Gyermek védelmérl és a gyamiigyi igazgatasrol

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjérdl
77/2025. (VL.15.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél sz6l6
363/2012. (XIL17)) koznevelési  targyu

korményrendelet, valamint

egyes
kormanyrendeletek médositasarol
2011. évi CCVI torvény a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az

egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek jogallasarol




e 2011. évi CCIX. térvény a csaladok védelmérol

e 26/1997. (IX.3.) NM rendelet iskola egészségiigyi ellatasrol

e 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozé taplalkozas-egészségiigyi
eldirasokrol

e 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti
alapellatasok €s gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikkhéz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

e Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2016/679 rendelete (2016.04.27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében toértén6 védelmérél és az ilyen
adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol
(&ltalanos adatvédelmi rendelet, tovabbiakban GDPR)

e Nemzeti Pedagégus Kar Etikai Kodexe

o FEtikai kddex a Magyar Katolikus Egyhdz kozoktatasi intézményeiben dolgozé
pedagdgusok szamara

e Kaposvari Egyhazmegye hatarozatai, utasitasai

¢ Munka torvénykdnyvérdl szold 2012. évi L. térvény

INTEZMENYI DOKUMENTUMOK
Pedagogiai Program

Szervezeti és miikk6dési szabalyzat

A HAZIREND CELJA

Ovodank miikodésének jogszabalyokra épiild helyi, belsé miikddésének a szabélyozdsa; ami
biztositja az intézmény és az 6vodai nevelés térvényes, zavartalan milk6dését, az 6voda és az
6vodahasznaldk egylittmkodését, a gyermekek kozosségi életének megszervezését, a gyermeki

jogok érvényesiilését.




A HAZIREND FELADATA

A kozdsségi élet zavartalan mitkodése, valamint a gyermekek harmonikus neveléséhez sziikséges
feltételek megteremtése mellett segitségnytjtas az intézményhasznaloknak az 6voda helyi és

jogszabélyokra épiilé mitkddésének eligazodasban.

A HAZIREND HATALYA
Személyi hatilya

Kiterjed az 6vodaval jogviszonyban &ll6 minden személyre, az 6vodaba jaré gyermekekre,

torvényes képviseldikre, 6vodai dolgozokra, az intézmény teriiletén tartézkodokra.

Teriileti hatalya

A hézirendben meghatérozasra keriild szabélyok, eljarasok az 6vodaba torténd jogszerl
belépéstdl az 6voda jogszerii elhagyasdig terjedd idére, a nevelési programban, 6vodan
kiviil/beliil szervezett tevékenységekre, programokra (kirandulés, utazds, szinhézlatogatas, sport)

érvényesek.

Ervényes az intézmény egész teriiletére, az 6vodaba 1épéstdl az 6voda elhagyasaig.

A Hizirend jogforris, intézményi jogszabdly mely a sziilokre, gyermekekre, és az
intézmény dolgozoéira egyarant érvényesek megtartisa és betartisa - az Gvodai élet

zavartalansiga érdekében - valamennyi érintett szimara kitelez6!

A HAZIREND ELFOGADASANAK, VELEMENYEZESENEK, MODOSITASANAK
SZABALYAI

A Hézirendet az 6voda nevelétestiilete késziti és fogadja el. A Hazirend médositasara akkor keriil
sor, ha a vonatkozo6 jogszabalyokban véltozas torténik, vagy ha a sziildi kozosség képviselok
witjan, illetve a neveldtestilet erre javaslatot tesz. A hazirend érdemi valtozasa esetén a sziiloket
irdsban/szdban tajékoztatjuk. A Hézirend érvényesscge a fenntarté jévahagyé nyilatkozatival

valik hatélyossa.




A HAZIREND NYILVANOSSAGA

A Hazirend 2024. 01.01-t6] nem nyilvanos dokumentum, annak nyilvanosségra hozatala nem

kotelezd érvényii.

A Hazirendet - nem nyilvdnossd mindsitése ellenére - minden érintettnek (gyermekeknek,
sziiloknek, a gyermekek térvényes képviseldinek, valamint az 6voda alkalmazottainak) meg kell

ismerni!
A hézirend hozziférhet6, megtekinthetd:

* az 6voda honlapjan,

* azigazgato irodajaban,

* asziil6i faliujsagon.
‘A Hézirend az évodaba t6rténd beiratkozaskor a sziiléknek megismerés céljabol atadasra keriil.
A héazirend tartalmanak megismerését és tudomasulvételét aldirdsaval igazolja minden sziilé
annak a nevelési évnek szeptember elsé hetében, amelyben a hatalyba 1épés megkezd6dik,

valamint amikor a gyermek 6vodai nevelése elkezdédik.

AZ INTEZMENYRE VONATKOZO SZABALYOZAS

A NEVELESI £V, AZ OVODA NYITVATARTASI RENDJE

A nevelési év

A nevelési év minden év szeptember 1.-t6l, a kévetkez6 év augusztus 31.-ig tart. Az intenziv
fejlesztési szakasz minden év szeptember 1.-t6l, a kévetkezd év majus 31.-ig tart. Janius 15-t61

augusztus 31-ig dsszevont csoporttal mlikodik az 6voda.
Az 6voda napi nyitva tartasa

Ovodank hétftél péntekig 6.30-t61 17.30-ig tart nyitva.
Az intézményben 18.00 6raig dolgozo tartézkodik.




A nyari zaras meghatarozasa

Az évoda nyéron négy hétre bezér, ekkor térténik az 6voda nyéri karbantartasa, sziikség szerinti
felujitasa. A nyéari zéras idépontjat a fenntarté hatdrozza meg, melyrél a sziil6ket minden év

februér 15-ig a faliujsdgon elhelyezett hirdetményben tajékoztatjuk.
Az iskolai sziinetek alatti miikodés

Az iskolai 6szi, téli, tavaszi sziinetek ideje alatt az 6voda a tagintézménnyel egyeztetett ligyeleti

rendben, 6sszevont csoporttal izemel.
Nevelés nélkiili munkanapok

A nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a kéznevelési intézmények névhasznalatardl
sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3.§ (5) bekezdése értelmében az 6voda a sziilok

elézetes téjékoztatasa mellett nevelési évenként 5 nap nevelés nélkiili munkanapot szervez.
A nevelés nélkiili munkanap igénybevételérél hét nappal el6bb értesitjiik a sziil6ket.
Rendkiviili sziinet

Az igazgat6 a fenntartoval egytittmiikddve rendkiviili sziinetet rendel el, ha rendkiviili id6jaras,

jarvény, természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok miatt az 6voda milk6dése nem lehetséges.

A rendkiviili sziinet elrendelésérdl az igazgaté tijékoztatja a sziilbket. (2011. évi CXC. torvény

a nemzeti kdznevelésr6l 30§(5), és 13§(2) bekezdés).

£

A sziinetek idejében torténd elhelyezés

Az intézményiinkben sziinetként elrendelt id6szakokban a Szent Margit Katolikus Tagévoda és
a MATE Gyakorlé Ovoda biztositja a gyermekek szdméra a folyamatos évodai nevelést. Az
egyiittmiik6d6 intézményekbe torténd elhelyezés igénylését a szlinetek kiirasakor meghatarozott

hatarid6ig a sziilék irdsban jelzik az 6voda 4ltal biztositott nyomtatvanyon.




AZ OVODAI JOGVISZONY KELETKEZESENEK, MEGSZUNESENEK SZABALYAI

AZ OVODAI FELVETEL, ATVETEL RENDJE

Az intézmény a gyermekeket hiarom éves koratdl, abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a 3. életévét betolti a nevelési év kezdd napjatél fogadja, veszi fel. Szabad férhely esetén
az 0voda felveszi azokat a gyermekeket is, akik 3. életéviiket a felvételt6l szamitott féléven beliil
betoltik.

A gyermekek 6vodai beiratasa

A beiratkozas pontos idejérol, az err6l valdé déntés és a jogorvoslat benyujtasanak hatdridejérol,
azt megel6zben legalabb 30 nappal a fenntart6 rendelkezései szerint hirdetményt tesziink k6zzé,
valamint a szentmisék hirdetésében, az 6vodai hirdetétablakon, az 6vodai honlapon tajékoztatjuk

a sziiloket.
Szabad férohely fliggvényében a nevelési év soran folyamatosan lehet6ség van dvodai felvételre.

Ovodai elhelyezést, a gyermek 6vodai beiratasat a hatalyos kdznevelési térvénybe foglaltak

szerint kérvényezhetik a sziil6(k), gondvisel6(k).
A jelentkezéshez sziikséges okmanyok:

o gyermek és a gondviseld azonositdsra alkalmas igazolvanya,

érvényes lakcim kartyéja,

0]

a gyermek TAIJ- és lakcim kartysja,
anyakonyvi kivonata,

0O O o

nem magyar allampolgér esetén a gyermek tartozkodési engedélyének okmanyara van
sziikség,

o plébéanosi ajénlés.
Barmelyik sziil6 egy személyben is jogosult gyermeke 6vodai felvételi kérelmét benyujtani,

azonban rendelkeznie sziikséges sziilétarsa tamogato nyilatkozataval.

Sajdtos Nevelési Igényii gyermekek integradlt ovodai nevelése abban az esetben lehetséges, ha a
Tanulasi Képességeket Vizsgalo Szakért6i és Rehabilitacids Bizottsdg szakvéleménye alapjan
normdl 6vodai csoportba felvehetd, és az intézmény Alapitd okiratdban megtaldlhato sajatos

nevelési igényének tipusa.




Az 6vodaba vald beiratkozas nem jelenti a gyermek automatikus felvételét az 6vodaba. Az

6vodai jelentkezés utan a felvételrél, mas 6vodabol vald atvételrdl az intézmény igazgatdja dont.
A felvétellel kapcsolatos dontésrél az igazgato a sziil6t irasban (hatarozatban) értesiti:

* az elojegyzés idészakaban, az évodai felvételrdl, elutasitisrol, a jelentkezést kdvetd 30
napon beliil;

* nevelési év folyaman torténd felvétel esetén azonnal.

Jogorvoslattal a sziil6 a hatarozat kézhezvétele utan 15 napon beliil €lhet, a fenntartonak cimzett

¢s az igazgatdnak atadott fellebbezéssel, melyr6l a fenntartéd dont.

Az ovodai beiratkozaskor a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 82. § (4) bekezdése értelmében

a sziilé a Hazirendbe betekintésre jogosult.

Az 6vodai felvételrol/elutasitasrol szold értesitést a beiratdst kovetdé 30 napon beliil a sziilok
postai vagy elektronikus uton kapjak meg, illetve a felvett gyermekek névsora kifiiggesztésre

kertil az 6voda bejaratanal elhelyezett faliijsagon.

A sziild kotelessége, hogy beiratkozaskor tajékoztatdst adjon cselekvoképtelen, vagy
korlatozottan cselekvoképes, fokozott kockazati allergids betegséggel diagnosztizalt gyermeke

fokozott figyelmet igényl6 egészségi dllapotardl és a megteendod siirgdsségi intézkedésekral.

A tavaszi beiratkozas soran felvételt nyert gyermekek szeptember 1-vel vehetik igénybe az

ovodai ellétast.

A gyermek atvétele

A gyermek atvétele hivatalos atjelentkezés utjan, iradsban tOrténik, melyhez a befogadd
nyilatkozatot és nyomtatvanyt az igazgatok toltik ki és kiildik meg kolcsénésen egymasnak. Ha
a gyermek dvodat valtoztat tovabbi nyilvantartasa az dtadé 6voda értesitése alapjan az atvevd

o6voda feladata.

Csoportba sorolas szempontjai

Az 6vodéba felvett gyermekek csoportba soroldsardl az igazgatd dont, figyelembe véve a sziil6i
kéréseket, a csoportok térvényben eldirt Iétszamhatarait (maximalis 1étszam, nemek aranya, SNI-

s gyermek a csoportban). A Szakért6i Bizottsagi Szakvéleménnyel rendelkezé sajatos nevelési

9.




igényli gyermekek csoportba sorolasa az igazgatd kompetencidja, de kikéri az

6vodapedagdgusok véleményét is.

Az 6vodai felvétel, atvétel elbiralasanak szempontjai

A csalad hitét gyakorlo, keresztény; a katolikus nevelésiinket keres6 — elfogado.

A gyermek testvére az 6vodankkal jogviszonyt 1étesitett.

A gyermek testvére a Nagyboldogasszony Rémai Katolikus Gimnazium, Altalanos Iskola és
Alapfokt Miivészeti Iskola tanulja.

Plébénosi ajinlassal érkeznek az intézménybe.

Az ovodaba felvételt nyert gyermek tanuléi jogviszonyba lép az évodaval.

AZ OVODAI ELHELYEZES MEGSZUNESE

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

a gyermeket maésik 6voda atvette, az atvétel napjan,

a sziilo irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjelslt napon,

a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan,

ha a gyermeket nem vették fel az iskolaba, annak a nevelési évnek az utols6 napjan, amelyben
a 8. életévét betslti,

a Szakértdi Bizottsag a gyermek athelyezésérol dontott,

az dvodéba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankételes kort.

Az 6vodai jogviszony megsziinésekor a sziilének kitelessége az intézmény igazgatdjat irasban

értesiteni és atadni az Uj befogadd intézmény értesitését a gyermek felvételérdl. Az igazgatd a

jogviszony megsziinését a Koznevelés Informaciés Rendszerén keresztiil is bejelenti, torli a

gyermek adatait az 6voda nyilvantartasabol.




A TANKOTELEZETTSEG, ES A BEISKOLAZAS OVODAI FELADATAINAK
SZABALYAIL ELJARAS RENDJE

A 2011, évi CXC. a nemzeti kdznevelésrdl sz616 térvényben meghatarozottak szerint minden

gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatasban részt venni, tankételezettségét teljesiteni.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjéig a hatodik életévét betolti, legkésSbb
az azt kovetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében azt a szakértdi bizottsag
javasolja, tovabbi egy nevelési évig az 6vodaban részesiil elldtasban, és ezt kovetben valik
tankotelessé. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik. Ha a gyermek
az iskol4ba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a kormanyhivatal a sziil kérelmére
szakértdi bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor elott

megkezdje tankGtelezettségének teljesitéset.

SNI és BTMN gyermekek esetében a janudr 15.- ét megel6z6 idoszakban végzett szakértdi
feliilvizsgalat eredményének kozlésében javaslatot tesznek a gyermek tovabbi 6vodai nevelesere,
vagy iskolakezdésére vonatkozéan. Ezen esetekben a halasztas tényét az intézmény rogziti a

KIR-ben.

Az iskolai beiratkozas minden évben marcius-aprilis hénapban zajlik a térvényi eléirdsoknak

megfelelen, melyre a sziilok figyelmét felhivjuk, a beiskoldzas pontos idejérdl tajékoztatjuk.




AZ ADATKEZELES, SZEMELYES ADATOK VEDELME

Az O6vodéanak tajékoztatisi kotelezettsége van az évodai beiratkozds, a gyermek O6vodai
jogviszonya kapcsan kezelt személyes adatokrél, az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés idStartamarol, a
személyes adatok tarolasanak id6tartamardl, az adatok tovabbitasardl, az adatkezeléssel
kapcsolatos jogairdl, jogorvoslati lehetdségeir6l. A tajékoztatd a sziilé részére a beiratkozas

napjan a beiratds adatainak megadasa el6tt atadasra keriil elolvasds, tajékoztatas céljabol.

A gyermek személyi adatait az igazgatd, az 6vodatitkar és a gyermek csoportjaban dolgozd
6vodapedagogusok kezelhetik, az adatkezelés térvényi szabalyainak megfeleléen. Az 6vodai
beiratkozés alkalmaval a gyermekek és sziilék egyes személyes adatai bejegyzésre Keriilnek az
eléjegyzési, majd a felvételt kovetden a felvételi és mulasztasi naploba, egyéb kotelezben eldirt
és hasznalt 6vodai dokumentumokban, az oviKRETA rendszerben. Az adatokat a sziil§ altal
benyujtott iratok alapjan rogzitjik. A gyermekek személyes adatai jogviszony létesitésekor a
KIR rendszerbe bevezetésre, megsziinésekor kivezetésre kertilnek.

A sziil6k, és gyermekek személyes adatait az 6voda dolgozdéi semmilyen kériilmények kozott
nem adhatjak ki, illetéktelen személyeknek, - sziildtarsaknak sem. A gyermek, vagy személyes
adatainak felhasznaldsara a sziil6 kizardlag személyesen jogosult.

Az dvodéban, a sziilok hozzajarulasival, egyetérté nyilatkozataval torténhet az 6vodan kiviil
szervezett programok kapcsén az 6voda elhagyasa, fénykép,- és video felvételek készitése, azok
az 6voda honlapjara val6 felkertilése, illetve segité szakemberek gyermekkel val6 foglalkozésa,
Szakért6i Bizottsag igénybevétele.

A gyermekekrd]l vezetett dokumentdciot kizardlag a térvényes képvisel6k személyesen az
6vodapedagogusokkal egylitt nézhetik meg (sziil6i értekezlet, fogaddora).

A gyermekekr6l csak hivatalos kérésre adunk jellemzést, a kiadott dokumentumot iktatészammal
latjuk el.

A sziilld tjékoztatast kérhet az igazgatoétdl, amennyiben betekintést szeretne nyerni azzal
kapcsolatban, hogy az évodaban hol és milyen adatait tartjak nyilvan.

A nyilvantartott adatokban bekdvetkezett véltozast a sziildé nyolc napon beliil koteles az

igazgatonak irasban bejelenteni!
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A sziilé a tudomdsdra jutott intézményi adatokat, més sziilék személyes adatait nem adhatja

tovabb, nem hasznélhatja fel az intézmény és sziil6tarsai hozzajarulasa nélkil.

Az adatkezelés részletes szabdlyait az 6voda adatvédelmi szabélyzata tartalmazza.
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AZ INTEZMENY ALKALMAZOTTI KORERE VONATKOZO INTEZKEDESEK

A 326/2013. (VIIL 30.) korméanyrendelet 33/B. § (5) értelmében, ha az 6évoda reggel 8.00 dra
el6tt vagy a délutdni idoszakban nem fejlesztd, iskola-el6készitd vagy mds, kifejezetten nevelési
jellegli foglalkozast szervez, ezen id6szakokban a gyermekek feliigyeletét nevelé-oktatomunkat

koézvetleniil segité munkakérben foglalkoztatott személy is ellathatja.

A személyi feltételek valtozdsa, vagy egyéb nyoméds indok fenndlldsa esetén, a
gyermekcsoportok érdekében a nevelési év soran barmikor sor keriilhet az 6vodapedagdgusok

mas csoportba tdrténd beosztasara.

Az 6vodai iinnepségeken, illetve kiilsé helyszineken elhangzott 6vodas miisorok tartalma az
6vodapedagégusok és az oOvoda szellemi tulajdonat képezik. Sokszorositdsuk csak az
igazgatohoz el6zetesen benyujtott irdsbeli kérelem alapjdn, az 6vodai sziildéi munkak6z8sség

jovahagyasaval és az igazgatd engedélyezésével torténhet.
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GYERMEKEK AZ OVODABAN

A GYERMEKEK JOGAI

A gyermek joga, hogy

a nevelési és oktatdsi intézményben, biztonsagban és egészséges komyezetben neveljék,
oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfelelden alakitsak ki (jatékidd, levegbztetés,
pihen6ids, étkezés, testmozgés). Biztonséga érdekében az 6vodéban tartézkodas ideje alatt
végig pedagdgus felligyelete alatt all.

emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében nem vethetd ala
embertelen, megaldzé biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatisnak. Idetartozik az étel
erbltetése, a levegdztetés megvondsa is. A gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetés nem érheti.

képességeinek, érdeklddésének megfelelé nevelésben és oktatasban részesiiljon.

nemzeti, illetve etnikai hovatartozdsidnak megfeleld nevelésben és oktatasban részestiljon
(t6bb sziil6 egyiittes kérése alapjan).

vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai dnazonossagat tiszteletben kell tartani.

nevelése és oktatdsa az intézmény pedagbgiai programja alapjin torténik, mely szerint az
ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldalian kell megvalésitani. A
foglalkozasokon vald részvételét biztositani kell.

cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, magéanélethez vald jogit az 6voda nem korlatozhatja,
de a gyerek ezen jogénak gyakorlasa kdzben nem veszélyeztetheti sajat, illetve térsai, az 6voda
alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadélyozhatja viselkedésével a tobbiek
milvel6déshez, fejlédéshez valo jogat.

csaladja anyagi helyzetétol fliggben ingyenes étkezésben részesiilhet.

életkoranak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak
szerint vegyen részt sajat komyezetének és az éltala haszndlt jatékok, eszk6zok rendben

tartasaban.
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A GYERMEKEK OVODAI ELETRENDJE

Az 6vodai nevelést az 6voda pedagdgiai programja szabadlyozza. A gyermek egészséges
fejlédéséhez, fejlesztéséhez az dvodai napirend biztositja a feltételeket, melyek a megfeleld
idétartamban irdnyozzak el6 a gyermekek 6vodai tevékenységeit. A napirend igazodik a
kiilénb6zo tevékenységekhez, a gyermek egyéni sziikségleteihez, az id6jarashoz. A napirend
rendszeressége, a benne ismétlddo tevékenységek érzelmi biztonsagot teremtenek a gyermeknek.
A gyermekek ovodéaban t6lt6tt ideje nagy részét a kisgyermekkor legfontosabb és legfejlesztébb
tevékenysége, az 6vodai nevelés leghatékonyabb eszkoze, a jaték kapja. Mellette a napirend
legfébb tevékenységei az étkezés, tisztalkodas, oltézk6dés, pihenés, valamint az ezekben

megnyilvanuld, illetve parhuzamosan végezhet6 jatékos tanulas.

A (5-45 perces id6tartami) csoportos foglalkozasok tervezését, szervezését a napirend és a

hetirend szabalyozza.

A napi- és hetirendet a gyermekcsoport 6vodapedagdégusai alakitjak ki, melyr6l a sziiléket sziil6i
értekezleten tajékoztatjuk, illetve azok nyilvanosak, megtekinthetok az 6lt6z6ben elhelyezett
faligjsagon.

Az 6vodai nevelés tervezését, valamint a gyermekek megismerését és fejlesztését, a fejlédésiik

nyomon kovetését kiilonb6zé dokumentumok szolgaljak.
A gyermek fejlédésének nyomon kivetése

A gyermek fejlédését dvodaba 1épéstdl kezdve nyomon kovetjik és dokumentdljuk. Ennek
jogszabély éltal meghatédrozott helye az oviKRETA rendszerben van. Evente két alkalommal
értékelik az 6vodapedagégusok megfigyelésein alapuld fejloédési irdnyokat, a gyermek
harmonikus fejlédés elérése érdekében meghatdrozzak a sziikséges differencidlt pedagdgiai
feladatokat. A gyermekek fejlettségi szintjérdl, a sziikséges intézkedésekrél (csoportos fejlesztés,
egyéni fejlesztés Gvodan beliil, stilyosabb esetekben a szakértdi bizottsidg bevondsa a gyermek

tovabbi vizsgalatadhoz) a sziilok fogaddora és sziil6i értekezlet alkalmaval tajékoztatast kapnak.
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AZ OVODA ALTAL BIZTOSITOTT SZOLGALTATASOK IGENYBEVETELENEK RENDJE

Belso szolgaltatasok igénybevételének rendje

Az dvoda altal biztositott szolgaltatasok

* A gyermekek 6vodai nevelése, a gyermekek napkdzbeni ellatasa

* Az 6vodai foglalkozasok

= Logopédiai és diszlexia megeléz6, szakember altal szervezett fejlesztd, felzarkoztatd
foglalkozasok

» Sajatos nevelési igényti gyermekek felzarkoztato foglalkozasai

=  Ovodapedagbgusok altal szervezett egyéb fejleszté foglalkozdsok: Toppantd, Logimano,
Zeneovi

» A gyermekek rendszeres egészségiigyi feliigyelete, orvosi vizsgalata

* Gyogytestnevelés foglalkozés

= Qvi-foci

A gyermekek egészségligyi vizsgalatat végzo, illetve a nevelémunkat segitd szakemberek (orvos,
védond, logopédus, pszicholégus, gyogypedagdgus) a kijelolt tobbcéltn helyiségben végzik

munkajukat. A szakemberek az elére egyeztetett idépontban érkeznek az 6voda épiiletébe.

Kiilsé szolgiltatisok igénybevételének rendje

Nevelési évenként, a sziilok igényei szerint szervezziik a kiilonb6z6 szolgaltatdsokat

(Bébszinhaz, Hangverseny, stb.). Megszervezésében kiemelt szempont, hogy élménygazdag,

igényes esztétikai és kulturalis értékeket kozvetitsen, vegye figyelembe az 6vodaskori

sajatossagokat, a napirendbe ugy épiiljon be, hogy ne terhelje til a gyermekeket.
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A GYERMEKEK ETKEZTETESE AZ OVODABAN

Az étkezés rendje, a hianyzasok bejelentése

Az intézmeényi étkezés a gyermekek szamara haromszori étkezést — tizérai, déli meleg ebéd,

uzsonna — biztosit. Az étkezések idépontjat az intézmény napirendje tartalmazza.

Az ételt a Zselic Katolikus IdGsek Otthona szolgéltatja.

Az étkezési dijak befizetése minden honap 15. napjéig egy alkalommal torténik, atutaldssal. A

befizetések idépontjarol a sziilok a szamla atadasakor értesiilnek.

Az 6vodaba élelmiszereket - gyiimolcsot, édességet - kizardlag bolti, zart csomagolasban, ill. az

egészseégiigyi szabalyok betartasat igazol6 tanusitvannyal, szamlaval lehet!

Az dvoda teriiletén a gyermekek otthonrdl hozott egyéni étkeztetése, nassoldsa nem megengedett,

és nem etikus a t6bbi gyermekkel szemben.

Kiilon kivansagra, egyéni kérésre, nem all médunkban teat, mas {iditét, vagy egyéb ételt adni a

gyermekeknek.

Szakorvosi igazolassal rendelkez6 gyermekek szaméra a Zselic Katolikus Idések Otthondnak és

a Somogy Varmegyei Kaposi Mdr Oktaté Kérhaz konyhéja diétas étrendet biztosit.

A Gyermekvédelmi térvény rendelkezése értelmében ingyenes étkezésre jogosult az d6vodai
nevelésben részesiilé gyermek, ha:
* Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.
* Tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban ¢él, amelyben tartésan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek.
* QOlyan csaladban €l, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek.
* Qlyan csaladban €1, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjin az egy fére jutd
havi jovedelem §sszege nem haladja meg a netté minimélbér 130 szazalékat.

* A gyermeket nevelésbe vették.
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Az étkezés igénybevételéhez sziikséges nyilatkozatokat az els6 6vodéban t61tétt nap soran toltik

ki a sziil6k.

A gyermek tdvolmaradésat a sziilének be kell jelentenie. A 9.00 6rdig bejelentett hianyzast a
kovetkezd naptdl tudjuk figyelembe venni. Az ebbol keletkezo tilfizetést a kovetkezé honapban
all médunkban korrigalni. Be nem jelentett hianyzas esetén a téritési dij vissza nem igényelhetd.
Egynapos be nem jelentett hinyzas esetén a gyermek szamaéra a kovetkezd naptol a sziild

bejelentéséig étkezést nem tudunk biztositani.

Hianyzas esetén a sziil kételes a gyermek véarhato6 érkezését is bejelenteni, legkésdbb az érkezést

megel6z6 napon 9.00 éraig. Etkezést biztositani a gyermek részére csak ebben az esetben tudunk.

AZ OVODAN KIiVULI PROGRAMOK SZABALYAI

Az 6voda a foglalkozésokat az 6voda helyiségeiben, illetve egyéb, a foglalkozis megtartasara

alkalmas helyen szervezi meg.
Az 6vodéaban a tevékenységekben megvaldsuld tanulas kiilsé helyszinen is megvalosulhat.

Az évoda biztositja a kiils6 helyszinre szervezett programok esetén a gyermekek feliigyeletét - 8
gyermekenként legalabb egy f6 felndtt személyében —, tovabba biztositja, megszervezi az oda-
és visszajutast. Az dvoda teriiletének elhagyésa, kiilsé program megszervezése, megvaldsitasa
csak abban az esetben valésulhat meg, amennyiben a fent meghatarozott felndtt kiséret

biztositott.

Ovodan kiviili programok, kiranduldsok, gyalogosan vagy toémegkozlekedési eszkdzzel torténd
utazds csak abban az esetben szervezhetd, ha ahhoz a sziilok aldirdsukkal hozzéjarultak. A
hozzjarulds sziildi nyilatkozattal torténik év elején (Sziiléi nyilatkozat 6vodan kiviili

programokrol és a sziil6re harulé fizetési kételezettség vallalasarol).

A sziiloket a kiilsé programok helyérdl, idejérdl a nevelési év elején sziiloi értekezleten, illetve
az eseti programok el6tt az oviKRETA felilletén/e-mailben/széban/falijsagon/zart facebook
csoportban tajékoztatjuk.
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Az oOvodapedagogusok kotelesek tdjékoztatni az igazgatdt, ha az intézmény teriiletét a

csoportjukkal elhagyjék.
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A GYEREKEK APOLTSAGA, RUHAZATA AZ OVODABAN

Az intézménybe apolt, tiszta gyermeket hozhatnak a sziilei. A gyermekek Oltéztetése a varhato
napi idOjaras szerint torténjék, javasoljuk az id6jards valtozékonysaga miatt a réteges

oltézk6désnek és iddjarasnak megfelelé dvodai valtéruha biztositasat.

Az dvodaban sziikséges biztositani a sziiléknek:

= valtéruhat (fehérnemii, zokni, alsé és felsé ruhazat),

= valtécipdt,

= apihenéshez sziikséges pizsamat,

* amozgasfoglalkozdshoz tornafelszerelést (nadrag, pold, zokni, kényelmes gumitalpt, zart

cipd).

A valtéruhat az 6voda altal biztositott zsdkban, a tornafelszerelést, (melyet kériink kéthetente
hazavinni) tornazsidkban tartjuk. A sziikss tarolasi lehet6ségek miatt kérjiik, hogy csak a
legsziikségesebb ruhanemiiket hagyjak bent az 6vodaban, rendszeresen ellendrizzék, nézz€Ek at,

id6nként aktualizaljak azokat.

A gyermekek ruhazatat az egyszertiiség, célszerliség, praktikussag, kényelem, tisztasdg, konnyen
kezelhetOség jellemezze. A praktikus 6ltozék jellemzoje, hogy a gyermek a ruhadarabot, cipot
konnyen fel,- és le tudja venni, segiti 6nallésaganak fejlddését. Fontos a kényelmes 6vodai

Oltozék, amely biztositja a gyermek szabad mozgasat, nem jelent balesetveszélyt.

A cip6 a gyermek labat jol tart6, megfelelé méretii, kothetd, csatolhatd, tépdzarral ellatott 1abbeli

lehet, a papucs hasznélata nem engedélyezett.

Javasoljuk a gyermek ruhdzatat, cip6jét dvodai jelével ellatni, annak érdekben, hogy se a

gyermekek, sem a felnéttek ne keverjék dssze a gyermekek ruhdzatat.

Szobatisztasag

Intézményiink a szobatisztasaggal rendelkezd gyermekek fogadésat biztositja! Ennek hianya
esetén sem a személyi, sem a targyi feltételek nem allnak rendelkezésre a gyermek megfeleld

koriilmények kozotti ellatasara.
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A GYERMEKEK EGESZSEGENEK, TESTI EPSEGENEK VEDELME

Beteg gyermek az 6vodaban
Az 6vodaban kizardlag egészséges gyerek tartézkodhat!

Beteg, megfazott, gyogyszert, 14z- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek
bevétele az 6vodaba a gyermek biztonsagos gyodgyulasa és a tobbi gyermek egészségének

megOrzése érdekében nem lehetséges.

Amennyiben a pedagdgus a gyermek atvételekor betegség jelét, annak tiineteit észleli a
gyermeken, nem koteles atvenni a gyermeket. Ilyen esetben koteles az dvodapedagdgus a

gyermek atvételét megtagadni.

Betegség miatti hidnyzas esetén a gyogyult gyermek csak orvosi igazolassal vehetd be ismét az

ovodaba a t6bbi gyermek és az 6voda dolgozodinak egészségvédelme miatt.

A gyermekorvos az altala kiallitott orvosi igazolast az EESZT rendszeren keresztiil eljuttatja az
intézmény oviKRETA feliiletére. Kérjiik, hogy az orvos 4ltal megjeldlt idépontokat vegye
figyelembe, gyermekét csak gydgyultan, csak akkortdl hozza az 6voddba, ami az orvosi

igazoldson megtalalhato.

Az 6vodapedagoégus amennyiben napkozben észleli a betegség gyanujat a gyermeken (er6sebb,
hurutos kohogés, 14z, hasmenés, hanyas, k6t6hartya gyulladas, strdi, zold orrvaladékozas stb.)
haladéktalanul értesiti a sziiloket, akik kotelesek a leheté leghamarabb elvinni a gyermeket az
6vodabol. Ezekben az esetekben is csak orvosi igazolassal fogadhatok ismét a kozosségbe a

gyermekek.

A gyermek 6vodaba vald bevétele - betegségének kapcsan - sok esetben mérlegelés kérdése. A
meérlegelés szempontja a betegség stlyossdga, a csoport tobbi tagjanak egészségi allapota.
Enyhébb vizes, attetszd orrfolydssal, 1az nélkiil és igazolt allergias szénanatha esetén a gyermek
az Ovoddba bevehetd. Amennyiben a csoportban a gyerekek 30%-nal jellemz$ ennek
eléfordulésa, ugy a gyermekek atvételének megtagadasa szintén indokolt lehet. Kérjiik, vegyék
figyelembe, hogy az enyhébb betegséggel valé talalkozéasa a gyermeknek - a gyermek megfeleld
immunrendszerének miikodése esetén — nem okoz fertézésveszélyt. Ilyen esetben javasoljuk a

gyermek immunrendszerét erésiteni otthon.
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A pedagdgusoknak a gyermekek szdmdra szigoruan tilos a sz{il6kt6l gyogyszereket elfogadni és
beadni, egyaltalan az 6vodaba barmilyen gyogyszert bent hagyni, legyen az orrcsepp, szemcesepp,
kenécs vagy barmilyen készitmény, (kivéve allergia pipa, asztma gyogyszer, illetve tartds

betegség kezelésére szolgald egyéb szerek, melyet szakorvos ir el6).

Fert6z6 megbetegedés (baranyhimlé, rubeola stb.), - beleértendé az €l6sk6do terjedése, tetd,
rithfert6zés, bélférgesség stb. - esetén a sziiloknek bejelentési kételezettségiik van. Az dvodéban
ilyenkor az el6irasoknak megfeleléen fert6tlenité takaritast kell végezni, valamint sziikség

szerint a kézmosasnal kézfert6tlenit6t és papirtdrlét kell biztositania.

Az 6vodaban észlelt fertézések esetén a sziilok tajékoztatisa az egészségiigyi hatésaggal tortént

egyeztetés utan, - sziikség esetén - széban és irasban torténik.

Eléskodok altal okozott fertézés esetén (tetls, rith, 6tvar, bélférgesség...) a gyermek csak abban

az esetben johet 6vodaba, ha orvos, vagy védéno altal igazolja, hogy a gyermek fertézésmentes.

A sziil6 kotelessége a gyermekével kapcsolatos nagyobb odafigyelést, kiilonleges banasmodot
igényld (allergia, lazgores, cukorbetegség stb.) egészségligyi problémakrol az 6vodapedagdgus

megfelelé informalasa, a tennivalokrol valé tdjékoztatésa.

Stulyos esetben, baleset, eszméletvesztés, lazgores stb. esetén azonnal orvost, illetve ment6t

hivunk a sziilok egyidejii értesitése mellett.

A gyermekek testi épségének védelme

Minden 6vodapedagdgus feladata, hogy a rabizott gyerekek részére az egészséglk, testi épségiik
meglOrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, és ezek elsajatitasardl meggy6z6djék. Minden
nevelési év kezdetén, valamint kirandulasok el6tt és egyéb esetekben, minden 6vodai csoportban
— a gyermekek életkoranak megfeleléen —az 6vodapedagogusok ismertetik a gyermekek

egészségének és testi épségének védelmére vonatkozd elbirasokat, a veszélyforrasokat, az

elvarhaté magatartasformat.
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A gyermekek testi-lelki egészségének fejlesztése, megévasa, veszélyeztetettségének

megel6zése

A pedagogus kotelessége a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megovasa, sziikség
esetén mas szakemberek bevonasaval.

A gyermekek testi-lelki védelme ¢&s biztonsdga, a veszélyeztetettség megelozése és
megszintetése érdekében az O6voda - egyiittmikodik a gyermekjoléti szolgalattal,
gyamhatdésaggal - koteles értesiteni a gyermekjoléti szolgalatot minden olyan esetben, ami a
gyermek testi-lelki védelmét, biztonsdgat megzavarja (testi, lelki bantalmazés, testi, fizikai,
érzelmi elhanyagolas stb.).

Az 6vodai szocialis segitd szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében
a szocidlis segitd munka eszkozeivel tamogatast nyujt a koznevelési intézménybe jaro
gyermeknek, a gyermek csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagdgusainak. A csalad- és
gyermekjoléti kozpont az altalanos szolgdltatdsi feladatain tGl a gyermek csaladban
nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében a gyermek
igényeinek és sziikségleteinek megfelel6 6nallé egyéni és csoportos specialis szolgaltatasokat,
programokat nyajt, amelynek keretében 6vodai szocialis segit6 tevékenységet biztosit. Az dvodai
és iskolai szocidlis segitd szolgaltatds ellatdsar6l a csalad- és gyermekjoléti kézpont

egylittmiik6dési megallapodast k6t a kéznevelési intézménnyel.

A gyermek testi-lelki épségének megévasa érdekében hozott szabalyok

A gyermekeknek az 6vodai élet gyakorldsdhoz nem sziikséges eszk6zok, targyak, ékszerek
behozatala az intézménybe a balesetveszély elkeriilése érdekében nem engedélyezett (gytrd,

lanc, l6gos fiilbeval6, jatékeszkoz, stb.). Elvesztéséért, rongalédaséért és az ebbdl adddd

esetleges balesetekért felelésséget nem vallalunk!

Az intézményben tartdézkodas ideje alatt kérjilk, hogy gyermekiik kezébe digitalis eszkdzoket
(okostelefon, tablet, stb.) figyelemelterelés, figyelemlekotés stb., céljabdl ne adjanak.
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A GYERMEKEK OVODABA JARASANAK SZABALYAI

A GYERMEKEK ERKEZESENEK ES TAVOZASANAK RENDJE

Ovodankban 6.30-t61 17.30-ig fogadjuk a gyermekeket. 6.30-t61 7.30-ig, és 16.30-tol 17.30-ig
osszevont, tigyeletes csoportban biztositjuk a gyermekek feliigyeletet. 18.00 oraig dolgozd

tartdzkodik az intézményben.

A pedagdgiai munka zavartalan szervezése érdekében minden kisgyermek 8.30-ig érkezzen meg.
Kérjitk, hogy a megérkezés soran a csoportszobdkban tevékenyked6 gyermekek nyugalmat
tartsak tiszteletben, keriiljék a hangoskodast, a folyoson futkarozast.

Erkezéskor a gyermeket az 6vodapedagdgusoknak sziveskedjenek 4tadni, hazamenetelkor kérjuk
a gyermeket az 6vodapedagdgustol atvenni. A hazamenetelkor atvett gyermek testi épségéért az

atvétel utdn mar a sziil6t terheli a feleldsség, az épiiletben és az udvaron egyarant.

Elbzetes jelzés alapjan a gyermekeket ebéd utén 12.30 és 13.00 o6ra kozott haza viheti a sziilo,

iigyelve arra, hogy a pihenéshez késziil6d6 gyermekek nyugalmat ne zavarja.

A gyermekek egyediil vagy a 14. életévét be nem to1tott testvérrel nem érkezhet az 6vodaba, nem

tdvozhat az 6vodabol.

Ha a sziilén kiviil mas személy viszi el a gyermeket, azt meghatalmazéssal lehetséges csak,
melyhez az intézmény nyomtatvanyt biztosit. Ezekben az esetekben kérjiik a sziilé eldzetes

szdbeli/telefonos bejelentését.
Valofélben 16v6 sziild vita esetén hivatalos okirattal igazolja, hogy kinek adhato ki a gyermek.

Amennyiben a gyermekért nem jonnek az 6voda zarisdig, az ligyeletes 6vonod kotelessége

telefonon keresni a sziil6t majd, ha ez nem vezetett eredményre, értesiti az illetékes hatosagot.
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TAVOLMARADAS MEGKERESENEK, INDOKLASANAK ES IGAZOLASANAK
SZABALYAI

A Nemzeti kdznevelésrdl szol6 térvény értelmében a 3. életévét betsltott gyermek koteles az

intézmeényes nevelés-oktatasban részt venni, 6vodakdotelezettségét teljesiteni.

A hidnyzasokat minden esetben igazolni sziikséges. A betegségb6l minden esetben orvosi
igazolassal érkezzen vissza a gyermek. Az egyéb tdvolmaradas miatti hidnyzasokat a sziild — az

6voda altal biztositott nyomtatvanyon - igazolhatja.

Az adott nevelési évben a szill§ kérelme alapjian tivolmaraddsra engedélyezheté napok

SsZama

Adott nevelési évben a szillé6 — az 6szi, téli, tavaszi, nyari sziinetek idétartaméan kiviil —

félévenként 10 nap tdvolmaradast igényelhet gyermeke szaméra.

A tavolmaradést minden esetben kérjiik el6zetesen — irdsban — bejelenteni.

Az igazolis bemutatdsira rendelkezésre all6 napok szima

A hidnyzis el6zetes bejelentésének elmulasztasa esetén a sziilének 3 nap all rendelkezésére, hogy

igazolja gyermeke tdvolmaradasat.

Egyéb alapos indok miatti hianyzas

Egyéb, alapos indoknak szamit6 hidnyzas a hatdsagi eljarasokban és a szakért6i vizsgalatokon
val6 részvétel. Az eljarast kezdeményezé €s lebonyolit6 szerv altal kiallitott igazolast a sziil6 3

napon beliil kételes az intézmény szaméra benyujtani.

Huzamos ideig tarté hiinyzas

A két hétnél hosszabb ideig tarté tdvolmaradast elbre kérjikk irdsban bejelenteni, ahhoz az

igazgatd hozzéjarulasat kérni.
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A tankoteles kort gyermekek 6vodébol valé tavolmaradasahoz csak az 6vond, illetve az igazgatd

adhat engedélyt.

Igazolatlan hidnyzas
A tavolmaradas sziil6 éaltal elmulasztott igazoldsa igazolatlan hidnyzasnak mindsiil.

Gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek az 6vodabol igazolatlanul nem

hianyozhatnak!

10 nap igazolatlan hidnyzas esetén, amennyiben - az intézmény kétszeri kérésére - a sziild a
tavolmaradast nem igazolja, nem tesz eleget az elvarasnak, az igazgato jelzéssel él a gyamhatdsag

és a gyermek allando lakohelye szerinti illetékes jegyzo felé.

Az igazolasok kezelése az oviKRETA rendszerben

A sziilsknek az oviKRETA rendszer hozzaférést biztosit gyermekik jelenléti ivéhez, oda
igazoldsokat tolthetnek fel. Az adminisztracios félreériések elkeriilése végett az igazolasok
feltoltése intézményiinkben az dvodapedagégusok feladata. Kérjiik, hogy a sziiléi igazolasokat
az 6ltéz6kben elhelyezett nyomtatvanyokon tSltsék ki, és bocsdssdk az dvodapedagégusok

rendelkezésére.

Az igazoldsok kiallitdisa és benyiijtisa a sziil6 kitelessége és feleldssége!




A GYEREKEK OTTHONROL BEHOZOTT TARGYAINAK, JATEKAINAK SZABALYOZASA

Az otthonrdl hozott jaték behozatalat a higiénés szabalyok és az elkeveredésbol adodo problémak

miatt kérjiikk mellézni.

Az évondvel torténd egyeztetés utan a gyermekek az alvast segitd targyaikat (takard, pliissallat
stb.) behozhatjak, de ezekért felel6sséget nem vallalunk! A gyermekek e személyes holmijat az
olt6z6ben, a gyermek szekrényében kérjiik tarolni.

Kérjiik, ne hozzanak olyan eszkozt, jatékot az 6vodaba, mely balesetet okozhat!

Az ovodai ¢élethez nem sziikséges dolgokat, targyakat, eszkozoket, ékszert, napszemiiveget,

jatékokat, fényképezogépet, mobiltelefont stb. behozni tilos!
Az 6vodaba érkez6 gyermek reggelenként cukrot, nyaldkat, ragégumit, és mas édességet nem
hozhat magéaval. Kérjiik ezek mell6zEsét délutan, a sziil6 megérkezésekor is. Ezek fogyasztasa a

tobbi kisgyermekkel szemben nem etikus.

Kerékpar, roller stb. tirolasa az 6voda bejaratanal talalhaté kijel6lt részen torténik.
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A GYERMEK JUTALMAZASANAK, FEGYELMEZESENEK ELVEI ES FORMAI

A jutalmazés célja, hogy a gyermekeket jé teljesitményre serkentse. Az 6vodas korli gyermek
legnagyobb jutalma, ha a szeretett személy elismeri jol elvégzett feladatat, kiemeli
teljesitményét. A jutalmazds és biintetés célja a gyermek viselkedésének alakitdsa,
személyiségének formalasa, fejlesztése.

A jutalmazas, biintetés feladata az Ovoddban, hogy segitse a gyermekek koOzosségi
magatartasanak kialakitdsit, az egyiittélés szabalyainak (csoport normainak) megértését és

betartasat.
A JUTALMAZAS ELVEI

A jutalmazis pozitiv meger6sitést jelenthet att6l fiiggden, hogy ki, mikor, miért és hogyan adja.
A jutalom nem minden esetben tSlti be a pozitiv megerdsités szerepét, ezért annak
alkalmazéaséban az alabbi elveket kdvetjiik:

® az ardnyossag elve (a cselekvés mértékével legyen aranyos) Nem az elért teljesitményt,
eredményt, hanem a belefektetett energiat (teljesitményt) ismerjik el, vigyazva arra, hogy
onértékelésében senki ne sériiljon!

*  értelmezés, tudatossdg elve (a tett és kovetkezménye kozotti Osszefiiggés értelmezése).
ismertetni kell a gyermekekkel a jutalmazas kritériumait, és ennek alapjan dicsérjik,
jutalmazzuk a gyermekeket

* egyértelmiiség elve: a gyermek ismerje, tudja a jutalmazasdnak okat, egyértelmi legyen,
az elismerés a viselkedés, tevékenység jegyeire iranyuljon. A dicséret ne legyen éltalanos,
tartalma ne a személyre, a képességekre, a belsé tulajdonsagokra (,,Okos kisfii vagy”
vagy ,,Nagyon j6 vagy kirakosban™), vonatkozzon, hanem lehet6leg minél konkrétabban
az elért eredményre, az adott teljesitményre, viselkedésre az elvart, illetve kitliz6tt
szabalyok, normak, célok mentén.

= idozités elve (a tett utin kozvetleniil)

* mérsékletesség elve: a til kevés, valamint a tul sok dicséret egyarant negativ hatast valt
ki

* az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magat mindsitjiik, hanem a
viselkedését, erbfeszitését értékeljiik)

" differencidlds elve: a jutalmazas személyre szabott legyen, igazodjon aktualis fejlettségi
szintjéhez, egyéni sajatossagaihoz.
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A jutalmazas modszerei, formai

» verbalis: elsdsorban a pozitiv, megerdsitd, fejlodést tamogaté formak: pl.: dicséret,
biztatas, elismerés, helyeslés, megerfsités

* megbizatdsok adésa, tevékenységbe val6 bevonas,

* a csoport szamdara kiemelkedd plusz élmények nyujtasa, a csoport kedvelt
tevékenységének biztositasa (kirandulas, mesélés, bébozas, kedvenc jatékok eljatszasa
stb.)

* nonverbélis, metakommunikécié szintjén: mosoly, simogatds, Olelés, puszi, biztatd
metakommunikécio

= egyéb forma (ritka esetben jutalomtargy; taps; elismer6 oklevél stb.)

Az 6vodaban targyi jutalmazas nincs, a gyermekek jutalmazisa az 6szténzd, differencialt
dicséret. A jutalmazas eszmei formdja mindennapi életiinkben folyamatosan jelenlévé nevelési

modszer!

A dicséret alkalmazott médjai, formai
Verbalis, nonverbalis, kiilonb6z6 biztatd metakommunikacios, kommunikacios technikak -,

amelyek mind a gyermeki viselkedés pozitivumainak megerdsitésére iranyulnak.

Minden gyermeknél a személyiségéhez illeszked legeredményesebb format kell alkalmazni.
A felnétt magyarazataban jelenjen meg a dolgok pozitiv oldala.

A felndtt alakitsa ki a kozosségi élet szabalyait, legyen képes nevelési taktikat valtani, ha egymast

kovetden eredménytelennek érzi modszereit.

A felnétt nevelje a gyermek érzésvilagat a kialakult Osszeiitkozések feldolgozasa soran. A
konfliktust felold6 beszélgetéseket kell6 figyelemmel, kivarassal hallgassa meg, hogy véleményt

tudjon mondani a torténtekrél, ugy hogy a gyermek felelésségérzete er6sédjon.

A felnétt batoritson minden gyermeket, hogy a bels6 elégedettsége, pozitiv énképe
kialakulhasson. A batortalan gyermekek nevelésekor oriiljon a kisebb el6relépéseknek,
fejlodésnek.

Az agressziv gyermek ne kapjon figyelmet agresszivitisin keresztiil. A negativ viselkedési

maddot szandékosan mellézni sziikséges.
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A felnétt - gyermek kommunikéci6éjaban vilagos egyértelmii konstruktiv beszédhelyzet jelenjen
meg a kivansag és az elvirds megnevezésével. A kapcsolatok erdsitését szolgalja a beszélé

partner megbecsiilése, megértése, és a kompromisszumkeresés.

Mellézendd a megbéntas, a hibaztatas, a kritiz4las a gyakori biralgatas, a kioktatés, a kiabalds, a

panaszkodas.

A gyermek viselkedéskulturajat fejlessze a feln6ttek példaja, batoritasa, tiirelme bizalomeldlege

€s az a szemlélet, ami a sikert észrevéteti, és a sikertelenséget segit elviselni.

Tilalom helyett a felnéttek adjanak a gyermekeknek vdlasztssi lehetéséget, hogy 6nalld
dontéseket hozhassanak €s a véltozasra képessé valjanak. A felnétt jelezze Sromével a dicséretét,

s félelemkeltés nélkiil jelolje meg a veszélyeket, problémakat.

A FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI, ALKALMAZASANAK ELVEI

Az dvodaskorban a fegyelmezés, biintetés az erkélcsi nevelésnek csak masodrendit médszere
lehet. Lehetdleg keriilni kell a biintetést, ha azonban a nevelésben a biintetés kikeriilhetetlen, nem
mindegy, hogy annak milyen forméjat valasztjuk. Az dvodaban, az 6vodai nevelésiink soran a
negativ és fegyelmezé moddszerekkel szemben a pozitiv magatartdsra haté modszerek

alkalmazasara toreksziink.

A fegyelmezés, biintetés elvei

* differencidlds elve: személyre szabott legyen, igazodjon életkordhoz, aktualis fejlettségi
szintjéhez, egyéni sajatossagaihoz.

* idozités elve: anem kivant cselekedetet kdvesse a biintetés (az elhalasztott biintetés esetén
joval kisebb az esély, hogy a biintetés hatékony lesz).

* a gyakorisdg elve: nem szabad til sulyosan vagy tlil gyakran biintetni, mert a gyerek a
biintet6td] fog félni, és nem a tett Gjboli elkévetésétol.

* egyértelmiiség elve: a gyermek ismerje, tudja a biintetésének okat, egyértelmii legyen, az
elismerés vagy helytelenités a viselkedés, tevékenység jegyeire iranyuljon. Sosem a
gyermeket mindsitjiik, szidjuk, hanem tettét, viselkedését az elvart, illetve kitlizott

szabalyok, normaék, célok mentén.
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* fokozatossdag elve: érvényesiilni kell a fokozatossagnak, vagyis a biintetést tobbszori
figyelmeztetés el6zi meg.

A gyermeket nem szabad olyanért megbiintetni, amit nem szandékosan kovetett el - csak akkor

szabad blintetni, ha biztosak vagyunk abban, hogy a gyermek tudja, hogy mit szabad, és mit nem

(ismertek el6tte az elvarasok, viselkedési szabélyok). Szigordan tilos olyan fegyelmezési

modszerek alkalmazéasa, amely a gyermeket megalazo helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait,

emberi méltésagat! Szigorian tilos a testi, lelki fenyités, a verbalis erészak, a gyermeket

megalazo biintetés. A biintetés célja nem lehet a gyermek megszégyenitése.

A fegyelmezés lehetséges formai
» rosszall6 tekintet,
= figyelmeztetés a szabalyra,
» ajatékeszkozok nem rendeltetésszer(i hasznalata esetén a jatékeszkoztol valo eltiltas,
» Dbalesetveszély, agresszio esetén a cselekvés folytatasdnak azonnali megakadélyozasa,
= idblegesen a gyermek kivonasa egy-egy adott tevékenységb6l - illetve az adott

tevékenységb6l mas, a gyermek 6vono altal javasolt mas jatékba iranyitésa.

A fegyelmezés, biintetés lehetséges esetei

* dvodai kdzdsségi élet szabéalyainak megszegése: az 6vodai tevékenységek zavarasa,

= tarsak elleni csinytevés, rendbontas: verekedés, durvasag, durva beszéd, rongalas,

= felndttekkel szembeni fegyelmezetlenség: tiszteletlenség, szembeszegiilés, agresszio.
Az O6vodapedagégus feladata, felelossége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni,
gyakoroltatni azokat a viselkedési szokasokat, szabédlyokat - amelyek eltérhetnek az otthoniaktol
-, melynek betartasa elengedhetetlen a kozosségi élet és tevékenység szempontjabol. Lehetdség
szerint a gyermekeket bevonjuk a szabalyok kialakitisdba, ha sziikséges, Gjabb szabéalyok

megfogalmazasaba.
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SZULOK AZ OVODABAN

A SZULO KOTELESSEGEI ES JOGAI

A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkélcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

A sziild kotelessége, hogy a diagndzis ismertté valdsat kovetden haladéktalanul tajékoztatast
adjon cselekvoképtelen, vagy korlatozottan cselekvoképes, fokozott kockazati allergids
betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igényld egészségi éallapotardl és a
megteendd siirgdsségi intézkedésekrol.

Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodéba jarasat.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, és a tOle elvarhaté moédon segitse a fejlédés
folyamatat, valamint a gyermek kozOsségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet
szabélyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal, és résziikre az
egyittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

az 0 munkajat segitd alkalmazottak a nevel6i- oktatéi munka, illetve a gyermekekkel
osszefliggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabdl kozfeladatot ellatd
személyeknek szdmitanak.

A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba
biztositsa gyermekének az dvodapszichologusi vizsgélaton és a fejlesztd foglalkozasokon
valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkoz6 pedagbgusok kezdeményezésére, a
nevel6testiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kdtelezettségének a sziild nem
tesz eleget, a Kormanyhivatal kotelezi a sziilét kotelezettségének betartasara.

A sziild joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgélat
intézményét.

A sziilé joga, hogy megismerje a nevelési- oktatdsi intézmény pedagdgiai programjat, az
SZMSZ-t, a Hazirendet és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésér6l, magaviseletérdl rendszeres és érdemi tdjékoztatast, a
gyermek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon. Az intézmény igazgatdja és az
6vodapedagdgus hozzéjarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon.

A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas (dllami, egyhazi, magan).
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» Kezdeményezheti Sziiléi Szervezet, Ovodaszék létrehozasat, s abban tevékenyen
koézremuikddhet.

= Az ovodai Sziil6i Szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai
munka eredményességét. Megallapitasairdl tdjékoztathatja az intézmény nevel6testiiletét és a
fenntartot.

= A gyerekek nagyobb csoportjat €rintd barmely kérdésben tajékoztatist kérhet az 6voda
igazgat0jétol, s az adott kérdés megtirgyalasakor, mint a Sziiléi Szervezet képviselGje,

tanacskozasi joggal részt vehet a neveldtestiileti értekezleten.

EGYUTTMUKODES, KAPCSOLATTARTAS A SZULOKKEL

Az egyiittmiikodés célja, feladatai

Az Ovodaskori gyermek nevelésének elsddleges szintere a csaldd. A gyermek nevelése
elsésorban a csaldd joga és kotelessége. Az évoda csak a csaladdal egyiitt, a csaladi nevelésre

épiilve, azt kiegészitve szolgalja a gyermekek fejlodését.

A pedagégusok és a sziilok kapcsolatanak kdzéppontjaban mindig a gyermek all. Ennek alapvetd
feltétele a csaladdal vald szoros egyiittmiik§dés, melyben elengedhetetlen az 6szinte, bizalmas,
egymast tiszteld kapcsolat az 6voda dolgozdi és a sziilk kozott. Annak érdekében, hogy a
gyermekeket a nekik legmegfelelébb modszer szerint neveljiik, sziikség van az egyiittmilkodésre,

nyitottsagra, &szinteségre.

Az egyiittmiikddés, kapcsolattartas formai

*  Sziléi forumok,

= Sziil6i értekezletek,

* Koz0s rendezvények (linnepek, kirandulasok) el6készitése, lebonyolitasa,

* Megbeszélések, fogaddorak (6vodapedagogussal, igazgatoval),

= Néhany perces, rovid tajékoztatds, informéacidcsere a gyermek 6vodaba érkezésekor, illetve

tavozasakor.
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Az egylittmikodések részletes tartamét - a helyi szokasoknak megfeleléen -, a Pedagdgiai
Program tartalmazza. Az el6re tervezheté kapcsolattartasok idépontjat az igazgaté éves

munkaterve hatarozza meg.

A sziilok tajékoztatasinak formdi
Honlapon keresztiil elérhetok:

* az intézmény fontosabb adatai,

*  akozérdekii informaciok,

* az 6voda alap,- és mikodési dokumentumai (az 6voda pedagdgiai programja,
szervezeti,- és mitkodési szabalyzata, hazirend),

= aheti étlap,

* agyermekek 6vodai életérdl késziilt pillanatfelvételetek.
Faliujsdgokon keresztiil elérhetik:

» hazirend,

= a gyermekek napirendje, hetirendje,
* heti étlap,

* tevékenységek tervezése,

* acsoport életében megjelend imak, versek, monddokak.

Kérjiik, hogy kisérjék figyelemmel a csoportok hirdetd tablajat a folyamatos tajékoztatds és

tajekozottsag érdekében.

A sziil6knek joga van a pedagdégusoktol és az intézmény igazgat6jatdl, valamint gyermekiikkel
foglalkozé egyéb szakemberekt6l felvilagositast kérni és kapni a gyermek fejlodésével

kapcsolatos minden kérdésben.

A gyermekekr6l informéciot, pedagdgiai véleményt kizardlag a gyermekkel foglalkozd
Ovodapedagogus, esetleg killon foglalkozé szakember (pszicholdogus, logopédus,

fejlesztdpedagogus) és az intézmény igazgatdja adhat fogadddra keretében.

A gyermekekrdl valo felvildgositast csak a sziiloknek, gondviseléknek 4ll médunkban adni.

Nagysziilok és egyéb rokonok az 6vodaban nem kaphatnak felvildgositist a gyermek statuszarol,
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allapotarol, €s koriilményeir6l. Erre csak a sziilé és gondvisel6 jogosult. Fogad6déran a sziils
engedélyével részt vehet kozeli hozzatartozo, de a sziil6 jogait nem irhatja feliil. Ilyen esetben

semmilyen vitanak nincs helye a pedagbgusok és a hozzatartozok kozott.

A csoport dajkéja, és a pedagodgiai asszisztens nem adhat felvilagositast sem a sziil6, sem mas
személy szdmadra a gyermekrél, a nevelésérél, és a gyermekek barmilyen adatarél. Ez szigorian

TILOS!

A sziil6k véleménynyilvanitisinak lehetéségei
A sziildknek véleményezési és javaslattételi jogot biztositunk a torvény altal elbirt esetekben.

Az 6voda minden csoportjdban az elsd sziiléi értekezleten megvalasztasra keriild Sziili
Szervezet tagjai képviselik a sziildi k6zosséget, - véleményezési, és javaslattételi jogukkal élnek

a torvény altal deklaralt médon.

Az intézmény igazgatdjanal kezdeményezhetnek sziil6i szervezeti Gsszejovetelt - amennyiben a
felvetend6 kérdés(ek) dsszdvodai, vagy gyermek csoport iigyeket érintenek. Amennyiben a
gyermekek sziileinek tobb mint 60%-a (gyermekek nagyobb csoportja) kezdeményez valamilyen

kérést, javaslatot, problémat, az intézmény igazgatoja koteles a felvetettekkel foglalkozni.

A sziiloktol kérjiik, az vodaban folyd pedagogiai munkaval, az d6voda miikddésével kapesolatos
észrevételeiket, tapasztalataikat jelezzék, segitsék elé a kozos gondolkodast, egyiittmikddést,
nevelést.

Vérjuk a sziil6i értekezletek, fogadddrak, kozos imak, alkotédélutinok taldlkozasait, a sziilék
érdekl6d6 aktivitasat! Cselekvd tdmogatist kér az Ovoda kozossége keresztény nevelési

feladatainak megvaldsitdsédhoz is!

A sziil6k véleménynyilvanitasi formai

* Személyes megbeszélés (id6pont egyeztetés alapjan),
= forumon vald felszdlalas, véleménykozlés,

* irasos megkeresés.

A véleménynyilvanitas gyakorlasa soran a sziilé nem sértheti az 6voda alkalmazottjainak, a t6bbi

gyermeknek, a gyermekek sziileinek a személyiségi jogait, emberi méltosagat.
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Konfliktus,- és panaszkezelés

A gyermekek kozotti konfliktusok megoldasat kérjilkk, hogy hagyjak az dvodapedagégusra. A
gyermekiiket ért sérelmeket huméanus médon rendezzék. Probléma, panasz, nézeteltérés, sérelem,

észrevétel esetén a sziild az 6vodapedagdgushoz, az igazgatohoz, majd a fenntartohoz fordulhat.

A digitalis kapcsolattartas szabalyozasa

Az intézmény a naprakész kommunikacid eldsegitése érdekében elektronikus levelezd rendszert

miikédtet, melyben a programokrol, kdzérdekii informaciokrdl nyvjt tajékoztatast a sziiléknek.

Az oviKRETA feliiletén a programokrol, eseményekrd! értesit6t kiild az intézmény, a sziilok

igényeinek megfelelGen.

A Messenger kommunikacids csatorna nem hivatalos kommunikacids forras, ezen a feliileten a
gyermekek hianyzasanak, beérkezésének bejelentése nem lehetséges, azt csakis az 6voda

kdzponti telefonszdman fogadja az intézmény.

Az O6vodapedagégusok egyéb informaciét kozldé iizeneteket kizardlag munkanapokon,
munkaidében fogadnak. Az intézmény alkalmazottjainak szabadidejét és maganéletét kérjiik

tiszteletben tartani.

A SZULOKTOL ELVART VISELKEDESI SZABALYOK AZ OVODABAN

A pedagdgus kotelessége, hogy - elomozditsa a gyermek erkélcsi fejlodését, a kozosségi
egytittmiikddés magatartési szabdlyainak elsajatitasét, és torekedjen azok betartatdséra, - egymas
szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és megbecsiilésére,
egylttmikodésre, koérnyezettudatossagra, egészséges életmodra, hazaszeretetre nevelje a

gyermekeket.

Az 6voda teriiletén mindenkire nézve kotelez6 a halk, udvarias, tiirelmes beszéd, a gyermekekkel

a szeretetteljes bandsmadd, a gyermek Onallésagi térekvéseinek tiszteletben tartasa.
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Az dvodankba jaro gyerekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket, fogadjak
el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, és legyenek képesek alkalmazkodni
is.

A szililok a helyes viselkedési mintaadas érdekében az 6vodaba érkezéskor és tavozaskor

koszonjenek egymasnak és az intézmény dolgozoinak, és gyermekeiket is erre buzditsak.

Az esctleges konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakossaggal, arulkodassal oldjédk meg. Ezen
torekvésiink sikeressége érdekében kérjikk, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekiikben. Kérjlik, hogy ne tegyenek gyermekiik elétt indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, més sziilokre, mas szarmazasra, az 6vodara, az ott dolgozoé alkalmazottakra,
és ne verekedésre biztassak gyermekiiket, még akkor sem, ha el6z6 nap az Ondk gyermekét érte

esetleg a sérelem.

A sziil6ktol, hozzatartozoktol véleménynyilvanitas, kritika, problémas kérdés megfogalmazasa
esetén elvarjuk, hogy tisztelettel beszéljenek, kulturaltan viselkedjenek a pedagégusokkal, és az

intézmény dolgozdival szemben.

A sziiléknek TILOS az 6voda teriiletén sziil6tarsaikat és mas gyermekét fegyelmezni, fenyegetni,

szidalmazni, illetve a gyermekeket €s sziil6tarsakat barmilyen médon zaklatni.

Ovodai iinnepeken és eseményeken kérjiik, tartézkodjanak a mésokat zavaré, mésok élményét
befolyésolo, vagy a gyermekek nyugalmat zavaré viselkedéstol (hangos beszélgetés, bekiabalas,

felallas stb.).

Kérjiik, hogy 61tozkodésiik legyen szolid, az intézmény szellemiségének, az intézménybe jaro
gyermekek életkorahoz megfeleld. Tiszteljék meg tinnepeinket, rendezvényeinket alkalomhoz
ill6 oltozékkel.

A sziil6 jelenlétekor a gyermekre ugyanazok a szabalyok vonatkoznak az 6vodaban, mint a sziild
tavolléte idején. A  sziil6k kotelessége tamogatni a  pedagdégusok munkajat
unnepeken/programokon 1ugy, hogy sajat gyermekét nem menti fel a szabalyok aldl, és

figyelemmel kiséri gyermeke viselkedését.

Kérjiik a sziiloket, hogy sziiléi értekezleteken, gyermekrendezvényeken, vagy nyilt napokon,
bemutatékon mobiltelefonjaikat kapcsoljak ki! Egyéb esetekben, a gyermekoltozdkben
tartdzkodjanak a telefondlastdl, mert ez egyarint zavaré a gyermekek, és munkajat végzd

pedagdgus szamara is.
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A sziil6knek az évodat sajatosan érintd adatvaltozasat jelenteniiik kell az vondknek.

Az intézmény a katolikus hit értékrendje alapjan folytatja neveldi-pedagdgiai tevékenysegét. A
gyerekek és a sziilok kdrében evangelizacios tevékenységet folytat, értéket teremt, értéket apol,
kozOsséget épit. A sziilék azaltal, hogy intézményiinket valasztottdk gyermekiik szamara,
vallaltdk vele azt, hogy ezen értékrend alapjan partnerei lesznek az intézménynek a gyermekek
hagyomanyos, erkolcsos, katolikus nevelésében, elfogadjak, betartjak az intézmény szabalyait,
szokésait, hagyomanyait. Az intézmény tanévnyitdé és tanévzard szentmiséjén a részvétel

kotelezd.

Az dvodai élet eseményeirdl készitett videofelvételek, fotok kizardlag az 6voda éltal tizemeltetett
honlapon, az 6vodas gyermekek és az Ovodai dolgozok személyiségi jogainak maximalis

figyelembe vételével jelenithetok meg.

A sziil6k a személyiségi jogok tiszteletben tartdsa érdekében nem hozhatnak nyilvanossagra

olyan fotokat, videdkat, melyeken sajat gyermekiikon kiviil mas gyermek, sziil6 lathato.

Minden gyermeket a szeretet, védelem és jogainak betartasa illeti meg, amelyet egy sziild, egy

alkalmazott sem sérthet meg!

Az 6voda helyiségeinek a sziil6k altali hasznalhatésaginak rendje

Az intézmény fotocellds ajtaja beléptetd kartya segitségével miiksdik. A beléptetd kartya az
igazgatonal kaucio ellenében igényelhet6. A kifelé haladas érintd gomb segitségével torténik,
melyet csak a felndttek haszndlhatnak! Kérjiik, hogy a balesetveszély érdekében ligyeljenek a
fotocellas ajto biztonsdgos hasznalatara, ne engedjék, hogy gyermekiik nekiszaladjon, kezét rajta

csusztassa!
Az ajtd zar6désat az épiiletben tartézkodo gyermekek érdekében kérjiik, kisérjék figyelemmel!

A Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont elbirasai szerint az 6vodai helyiségeket csak egészségiigyi
kényvvel rendelkezd 6vodai alkalmazottak hasznéalhatjak. A sziil6k, hozzatartozok, testvérek

nem léphetnek be a csoportszobdba, a mosdéba. Ovodai rendezvények alkalméaval az igazgaté
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engedélyezheti a sziilok részvételét a csoportszobdkban. A beszoktatdsok, €s a nyilt napok soran

a sziiloknek valtdcip6 viselete ajanlott.
A W C-t ovodai alkalmazottakon kiviil mas nem hasznalhatja!

Az dvoda tertiletén 1évo, feln6ttek részére fenntartott melegit konyha teriiletén idegenek nem

tartozkodhatnak.

Az 6vodankba jaré gyermekek csak az 6vodapedagdgusok feliigyeletével hasznalhatjak az dvoda

helyiségeit (pl. tornaszoba, labdas csuzda, sdszoba, stb.), udvarat és felszereléseit.

Az 6voda udvara nem kozteriilet, azt szabadidGs tevékenység eltsltésére nem hasznalhatjak! A
gyermekért t6rténd érkezéskor a legrévidebb id6 utdn a sziilének a gyermekével egyiitt el kell
hagynia az 6voda teriiletét, mert az esetleges figyelmetlenségbdl ad6do balesetért az 6voda nem
véllalja a felelosséget! Az intézménybdl tavozas utdn kérjik a visszajovetel mellézését,

tiszteletben tartva ezzel az intézmény takaritaséért felelds személy munkajat.




EGYEB, AZ INTEZMENY BIZTONSAGAT GARANTALO SZABALYOK

Intézményiinkben — értékeink megdvasa érdekében — kamerarendszer miikddik. Mikodését

szabalyzat régziti.

Az 6voda egész teriiletén és annak 5 m-es korzetében a dohanyzas, az alkohol, drog fogyasztasa

tilos!

Intézményiinkben a tiz- és bombariadd esetén sziikséges intézkedéseket az SZMSZ-ben

megfogalmazottak alapjan végezziik.

Kérjiik, ne hozzanak olyan eszkozt az 6vodaba, amely balesetet okozhat.
Az Gvoda teriiletére allatokat behozni tilos!

A folyoson elvarjuk a biztonsagos, nyugodt, csendes kozlekedést!
Testvér jelenléte az Gvodaban minden esetben a sziil6 feleldssége.

A sziil6, a gyermek 6vja és becsiilje meg az 6voda tulajdonat képezd eszkozoket, targyakat,

ligyeljen a tisztasagra!

Kérjik, védjék, dvjak kdmyezetiinket!

Igazgatoi szabalyozas az ,,idegenek” 6voda épiiletében valo tartéozkodasarol

Az dvoda irdnt érdeklédd, leendd sziildk: az 6Gvodai jelentkezések idépontjanak hivatalos
kozzététele és az igazgatdval tortént egyeztetés utan, olyan médon, hogy a csoportokban folyd

pedagdgiai munkat és a napirendet ne zavarjak.

Munkatdrsak hozzatartozoi: nagyon indokolt esetben, de nem rendszeresen tartézkodhatnak bent
az Ovodaban, az igazgatd engedélyével. A gyermekek altal hasznalt helyiségekbe csak
valtocipovel léphetnek be, az 6vodai élet napirendjét nem zavarhatjdk meg. A dolgozok
6vodaskoru gyermekei az iskolai sziinetek idépontjdban, az igazgatd engedélyével, a napirend
zavarasa nélkiil vehetnek részt az 6sszevont csoportok tevékenységében. Sajat beteg gyermeket

a dolgozok sem hozhatnak be az 6vodéba.
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Ugynokék, drusok: az 6voda teriiletén munkaidében nem engedélyezett az iizleti tevékenység.
Kivétel ez aldl, az 6voda miik6déséhez sziikséges termékek kedvezményes aron vald arusitésa,

az igazgatoval egyeztetett idopontban.

Igazgatdi intézkedés a reklam jellegii anyagok elhelyezésérdl

Az igazgatéi engedély megkérése utdn, csakis az Ovoda profiljaval, tevékenységével,
miikodésével kapcsolatos, illetve azzal 6sszefiiggd reklamszivegek, anyagok keriilhetnek ki az

6voda hirdet6tablajara.

Az 6voda teriiletén part, politikai céli mozgalom, vagy parthoz k6t6d6 szervezet nem miikGdhet,
tovabba amig az 6voda ellatja a gyermekek feliigyeletét, ilyen jellegli tevékenység nem

folytathatd.

Anyagi feleldsség kérdése

Az intézmény feleléssége: minden olyan kar megtéritése, ami bizonyitottan az esetleges dolgozdi

gondatlansagbol, felelGtlenségbdl ered.

A szillo feleléssége: minden olyan kar megtéritése, ami bizonyitottan az 6 esetleges

felel6tlenségébdl, gondatlansagabdl ered.
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A hazirend hatalya

A héazirend az 6voda minden pedagdgusara, illetve valamennyi alkalmazottjara, az intézménybe

jard gyermekre és sziileikre vonatkozik, és betartdsa mindenkire nézve kotelezd érvényfl.

Hatalybalépés napja

A jovéhagyas napja, a hatalybalépéssel egyidejlileg érvényét veszti az 6voda el6z6 szabalyzata.

| A hatalyba 1épett Hazirendet az intézmény minden alkalmazottjanak sziikséges megismernie.
‘ Megtartasaért a kdzoktatasi intézményben dolgozok fegyelmi feleldsséggel tartoznak.

A Hézirend elbirasai az intézménybe 1ép6 valamennyi személy szamara kotelez6 érvénytiek.

43.







SZENT CSALAD KATOLIKUS OVODA

HATAROZAT

Késziilt: Szent Csalad Katolikus Ovoda nevelétestiileti értekezletén

Ideje: 2026. augusztus 31.

Hatarozat:

A Szent Csalad Katolikus Ovoda nevel6testiilete az intézmény Hazirendjének mddositasat elfogadja,

szakmailag tdmogatja, 2026. szeptember 1-én térténé hatalyba lépéséhez hozzajérul.
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